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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
N-2025 - ..&../ 8200 0025

Incheiat intre: \O\"l ], 06, 9095

1. S.C. MARCOS CONSULTING S.R.L cu sediul in Jud. Constanta, Oras Techirghiol,
Bd. Victoriei Nr. 35, inregistrata Registrul Comertului cu numarul
J13/3131/14.09.2007, Cod Unic de Inregistrare 22412126, cont
RO49BTRLO1401202F73520XX deschis la BANCA TRANSILVANIA CONSTANTA,
reprezentata de catre VELICAN RAZVAN, in calitate de Administrator, denumita in
continuare ca PRESTATOR

SI

2. PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL S.R.L., cu sediul in Constanta, str. Stefan
cel Mare nr. 15, bloc Mi, parter, judetul Constanta, e-maii: office@cazinoul.com,
avand cod unic de inregistrare 51496511, inmatriculata la Oficiul Registrului
Comertului de pe Idnga Tribunalul Constanta sub nr. 12025020525007, cont bancar
RO34BTRLRONCRT0694164801 deschis la Banca Transilvania, reprezentatd legal prin
Ionut-Cornel IONESCU in calitate de Beneficiar care au convenit urmatoarele;

3. OBIECTUL CONTRACTULUI

Contractul consta in asigurarea de servicii tehnice specializate privind activitati de
Securitate si Sanatate in Munca si Aparare Impotriva Incendiilor, pentru BENEFICIAR.,
detaliate astfel:

- Efectuarea instructajului introductiv general la angajare, instructajului periodic
si periodic suplimentar, efectuarea testarilor lucratorilor privind acumularea
cunostintelor in domeniut SSM - in concordanta cu cerintele legii 319/2006

- Organizarea si participarea in cadrul exercitiilor practice privind situatiile de
urgenta.

- Documentatia actualizata la inceputul anului pentru organizarea instruirilor nu
se taxeaza.

- Intocmirea dosarelor initiale

- Alta documentatie tehnica care necesita actualizare inclusiv solicitari de
intocmire a dosarelor de cercetare evenimente. (dacd este cazul)

4, OBLIGATIILE PARTILOR

PRESTATORUL va asigura prestarea urmatoarelor servicii:

- indrumare si asistenta de specialitate privind Securitatea si Sanatatea in Munca si
Situatii de Urgenta;

- stabileste atributii si raspunderi in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca, ce
revin lucratorilor, corespunzator functiilor exercitate;

- elaboreaza tematica pentru toate fazele de instruire si stabileste periodicitatea
instruirii pentru fiecare loc de munca, in conformitate cu deciziile emise de catre
administrator si conform cu cerintele legale privind Securitatea si Sanatatea in Munca
si Apararea Impotriva Incendiilor;

- participa, impreuna cu Beneficiarul, la identificarea echipamentului inividual de
protectie necesar pentru locurile de munca;
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- verifica respectarea si aplicarea cerintelor legale privind Securitatea si Sanatatea in
Munca, de catre angajatii beneficiarului;

- urmareste realizarea masuritor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul
vizitelor de control;

- efectueaza instructajul general la angajare, precum si testarile periodice, in
conformitate cu cerintele legale privind Securitatea si Sanatatea in Munca si Apararea
Impotriva Incendiilor;

- propune atributii si raspunderi in domeniul Apararii Impotriva Incendiilor, ce revin
salariatiilor, in conformitate cu functiile exercitate, care se consemneaza in fisa
postului de catre angajator;

- elaboreaza si actualizeaza urmatoarele acte de autoritate privind Apararea Impotriva
Incendiilor: dispozitii privind stabilirea modului de organizare si a responsabilitatilor
privind apararea impotriva incendiilor, instructiuni de aparare impotriva incendiilor,
dispozitii privind reglementarea lucrului cu foc, dispozitii privind organizarea instruirii
personalului, masuri de Aparare Impotriva Incendiilor pentru sezonul rece si sezonul
canicular;

- controleaza si indruma beneficiarul asupra modului de respectare a prevederilor
privind Apararea Impotriva Incendiilor.

BENEFICIARUL se obliga:

- lunar, sa puna la dispozitia PRESTATORULUI tista cu personalul angajat;

- sa permita accesul reprezentantilor PRESTATORULUI in sediul societatii si in incinta
punctelor de lucru, pentru a realiza instruirea si verificarea lucratorilor privind
respectarea si aplicarea cerintelor legale privind securitatea si sanatatea in munca;

- sa anunte, prin metode de comunicare scrise {(e-mail, aplicatii telefonice de
comunicare) cu cel putin 3 zile inainte, intentia de angajare a unor noi lucratori;

- sa achite, la termenele stabilite, facturile primite de la prestator;

- sa raspunda in scris 1a toate adresele primite din partea PRESTATORULUI,

- sa asigure aplicarea si respectarea tuturor instructiunilor privind SSM si PSI
elaborate de catre serviciul extern de prevenire si protectie (PRESTATOR);

- sa se asigure ca personalul angajat este instruit corespunzator pentru munca
prestata si este apt din punct de vedere medical pentru postul pe care este angajat;

- sa isi obtina toate avizele, autorizatiile, actele normative, conform cerintelor legaie
in ceea ce priveste securitatea si sanatatea in munca, apararea impotriva incendiilor,
prevenire si stingere incendii si mediu;

- sa respecte cerintele legislative in vigoare privind Securitatea si Sanatatea in Munca
si Apararea Impotriva Incendiilor si sa aplice toate masurile necesare pentru
prevenirea accidentarii personalului propriu sau persoanelor din incinta cladirilor
apartinand beneficiarului;

- sa informeze deindata in cazul in care se produce un eveniment in care este afectata
integritatea salariatilor sau locatiei beneficiarului;

- sa informeze prestatorul in cazul in care au loc modificari de personal, in special
personal cu atributii specifice in domeniul apararii impotriva incendiilor sau securitatii
si sanatatii in munca;

- sa verifice si sa mentina in stare de functionare toate echipamentele din incinta
cladirilor: instalatiile electrice, sisteme de avertizare incendiu, echipamente de
interventie in caz de incendiu, echipamente de munca, sisteme de evacuare;
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- sa puna in practica imediat recomandarile venite de la reprezentatii prostatorului
chiar daca comunicarea s-a facut verbal;

- sa ia toate masurile ce se impun pentru asigurarea prezentei salariatiilor la toate
formele de instruire, inclusiv in cadrul exercitiilor de urgenta si incendiu.

- sa asigure toate dotarile si necesarul de echipamente de protectie pentru prevenirea
si interventia in caz de urgenta;

- sa asigure fondurile necesare pentru remedierea deficientelor constatate de
prestator sau de catre organele de control ale structurilor de stat;

- sa isi asume contraventiile stabilite de organele de control si sa achite
contravaloarea penalitatiilor;

- sa puna la dispozitie o perscana care va tine legatura cu prestatorul pentru a
coordona toate recomadarile facute de prestator;

- sa asigure prestatorului un termen de 10 zile de la data incheierii contractului, timp
necesar acestuia pentru studierea documentelor societatii si a conditiilor de munca, in
vederea aplicarii legislatiei privind SSM si PSI.

5. VALOAREA CONTRACTULUI SI MODALITATI DE PLATA
Pentru serviciile prestate Beneficiarul va achita Prestatorului astfel:

- 30 lei pentru fiecare lucrator, trimestrial si la angajarea unui nou lucrator.
Pretul cuprinde atat instruirea SSM cat si PSI. Instruirea PSI lunara pentru
lucratorii care fac parte din echipele de urgenta, numiti prin decizie interna.

- 200 lel pentru fiecare exercitiu efectuat privind organizarea si participarea in
cadrul exercitiitor practice privind situatiile de urgenta

- Documentatia actualizata la inceputu! anujui pentru organizarea instruirilor nu
se taxeaza.

- Intocmirea dosarelor initiale 500 de lei. Evaluari de risc si planul de prevenire si
protectie 500 de lei per post (anumite posturi cu riscuri asemanatoare se pot
comosa).

Pentru documentatia actualizata la inceputul anului pentru organizarea instruirilor

nu se percepe taxa.

5.1 Plata contravalorii serviciilor prestate se face prin virament bancar in baza facturii

emisi de citre Prestator prin sistemul national privind factura electronica RO e-

Factura, pentru suma la care este indreptatit conform prevederilor contractuale, direct

in contul Prestatorului indicat pe factura.

5.2 Termenul de platd este de maxim 30 de zile de la primirea facturii de cétre

Achizitor in conditiile stabilite mai sus.

5.3 Facturile furnizate vor fi emise si completate in conformitate cu legislatia romana
in vigoare.

5.4 Dac3 factura are elemente gresite si/sau greseli de calcul identificate de Achizitor

si sunt necesare revizuiri, clarificdri suplimentare sau alte documente suport din

partea Prestatorului, termenul de 30 de zile pentru plata facturii se suspenda.

Repunerea in termen se face de la momentul indeplinirii conditiilor de forma si de fond

ale facturii.

5.5 Prestatorul este raspunzdtor de corectitudinea si exactitatea datelor inscrise in

facturi si se oblig¥ s# restituie atat sumele incasate Tn plus, cat si foloasele realizate

necuvenit, aferente acestora. Sumele incasate in plus, cat si foloasele necuvenite

aferente acestora (pe perioada de ia incasare pana la constatarea tor), vor fi stabilite
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in urma verificirilor executate de catre organeie de control intern ale Prestatorului sau
alte organisme de control abilitate de lege.

5.6 Solicitirile de platd cdtre terti pot fi onorate numai dupéd operarea unei cesiuni de
drepturi/obligatii ale Prestatorului cdtre terti, cu respectarea clauzelor prezentului
contract.

5.7 Contravaloarea serviciilor ce fac obiectul prezentului contract ramane neschimbata
pe intreaga duratd a contractului.

5.8 Beneficiarul va achita contravaloarea serviciilor in numerar, sau in contul RO
49BTRLO14 01202F73520XX deschis la BANCA TRANSILVANIA CONSTANTA, in
termenul stabilit prin prezentul contract, sau in numerar.

6. DURATA CONTRACTULUI
Contractul se incheie pe o perioada de 12 luni calendaristice, incepand cu data
semnarii si poate fi prelungit cu acordut partilor pentru o perioada de maxim 12 luni.

7. MODIFICAREA SI/SAU INCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract poate fi modificat la cererea uneia dintre parti si cu acordul partilor
semnatare, prin notificare scrisa, transmisa cu 30 de zile inainte de data
solicitata/propusa. Prestatorul de servicii poate inceta contractul prin decizie interna in
cazul in care Beneficiarul nu respecta cerintele contractuale sau nu doreste sa se
alinieze cerintelor legale in domeniul securitatii sanatatii in munca si aparare
impotriva incendiilor.

7.1 Prezentu! contract inceteazd de drept prin ajungere la termen sau la
momentu! la care toate obligatiile stabilite in sarcina partilor au fost executate.
7.2 Beneficiarul isi rezervd dreptul de a rezolutiona/rezilia contractul, fara

ins4 a fi afectat dreptu! Partilor de a pretinde plata de penalitati de 0,5% din valoarea
ramas# neexcutats din contract precum si plata unor daune sau alte prejudicii, daca:
(i) Furnizorul nu se conformeazd, in perioada de timp, conform notificarii emise de
citre Beneficiar, prin care i se solicitd remedierea neconformitdtii sau executarea
obligatiilor care decurg din prezentul contract;
(ii) Furnizorul subcontracteazad parti din contract fard a avea acordul scris al
Beneficiarului;

(iii) Furnizorul cesioneazd drepturile si obligatiile sale fard acordul scris a!
Beneficiarului;
(iv) In cazul in care impotriva Furnizorului se deschide procedura

falimentuiui;

7.3Rezolutiunea/Rezilierea contractului in conditiile art. 7.2 intervine cu efecte
depline, fard a mai fi necesard indeplinirea vreunei formalitati preaiabile si fara a mai
fi necesar3 interventia vreunei instante judecatoresti si/sau arbitrale.

7.4Prevederile prezentului contract in materia rezolutiunii/rezilierii contractului se
completeaza cu prevederile in materie ale Coduiui Civil in vigoare.

7.51In situatia rezolutiunii/rezilierii totale/partiale din cauza neexecutarii/executarii
partiale de catre Furnizor a obligatiilor contractuale, acesta va datora Beneficiarului
daune-interese cu titiu de clauzd penald in cuantum egal cu valoarea obligatiilor
contractuale neexecutate.

7.6Beneficiarul isi rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul de prestari
servicii, in cel mult 15 zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi
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previzute la data incheierii contractului, cu conditia notificarii Prestatoruiui cu cel
putin 3 zile inainte de momentul denuntarii.

8. CLAUZE CU PRIVIRE LA PROTECTIA DATELOR CE AU CARACTER PERSONAL
8.1. P3rtile se angajeazd s& respecte normele si obligatiile impuse de dispozitiile in
vigoare privind protectia datelor cu caracter personal.

8.2. Partile sunt constiente de faptul cad normele europene din Regulamentului (UE)

2016/679 se aplicd oricérui operator de date sau imputernicit al acestuia aflat pe

teritoriul Uniunii Europene si oricarei persoane care prelucreazd date cu caracter

personal ale persoanelor vizate situate in Uniunea Europeand sau care le furnizeaza
servicii. Prin urmare, Pirtile confirm3 respectarea deplind a urmatoarelor prevederi,
inclusiv dar fard a se limita la:

a) asigurarea masurilor necesare respectdrii drepturilor persoanelor vizate privind
stergerea, corectarea sau transferul informatiilor personale;

b) informarea in caz de incdicare a securitafii datelor cu caracter personal a
autorititii nationale de supraveghere competente, intr-un interval maxim de 72
ore si, in cazul Prestatorului, nu mai tarziu de 24 ore de la momentul in care o
astfel de incélcare a ajuns la cunostinta acestuia;

¢) indeplinirea tuturor obligatiilor privind documentarea necesara conformarii cu
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 si a legislatiei interne in materie.

8.3. Pirtile pot utiliza datele personale la care au acces n exercitarea functiei sau
contractului strict in fimita scopului prev3zut in contractu! incheiat, acesta fiind baza
legald a prelucrérii; orice prelucrare suplimentard sau in ait scop va face obiectul unui
acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea, perioada de
stocare a datelor personale prelucrate prin contract este limitatd la perioada
corespondentd realizarii obiectului principal al contractului.

8.4. Datele cu caracter personal transmise intre Parti nu pot deveni accesibile sau

comunicate unor terte parti neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un

alt mod.

8.5. Datele cu caracter persona! vor fi prelucrate intr-un mod care asigura securitatea

lor adecvatd, inclusiv protectia impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si

impotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriordrii accidentale, prin luarea de masuri
tehnice sau organizatorice corespunzatoare. Prin urmare, Partile vor lua toate
masurile necesare, in ceea ce priveste obligatiile asumate prin aceasta clauza:

a) vor impiedica persoanele neautorizate sd obtind acces la sistemele de colectare a
datelor cu care sunt prelucrate sau utilizate datele cu caracter personal;

b) vor preveni utilizarea fard autorizatie a sistemelor de prelucrare a datelor;

c) se vor asigura cd persoanele care au dreptul sa utilizeze un sistem de prelucrare
a datelor au acces numai la datele la care au drept de acces §i ¢d acestea nu pot
fi citite, copiate, modificate sau eliminate fard autorizatie in cursul prelucrarii sau
utilizarii sau stocarii ulterioare;

d) se vor asigura ca datele cu caracter personal nu pot fi citite, copiate, modificate
sau eliminate fara autorizatie in timpul transmiterii electronice sau transportului
si ca este posibil sd verifice si sa stabileasca catre care organisme se doreste sa
se efectueze transferul datelor cu caracter personal prin mijloace de transmitere
a datelor;
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e) se vor asigura ca pot verifica si stabili daca si de catre cine au fost introduse,
modificate sau eliminate datele cu caracter personal in/din sistemele de
prelucrare a datelor;

f) se vor asigura c&, in cazul unel actiuni de prelucrare a datelor cu caracter
personal, datete sunt prelucrate strict in conformitate cu prezentul contract
incheiat intre Parti;

g) se vor asigura cd datele cu caracter personal sunt protejate de distrugere sau
pierdere accidentald;

se vor asigura cd datele colectate in scopuri diferite vor fi

9. ALTE CLAUZE CONTRACTUALE

- Beneficiarul va asigura pastrarea documentelor specifice elaborate de catre
PRESTATOR, la sediul societatii si/sau la punctele sale de lucru, Prestatorul nu isi
asuma pierderea documentelor predate Beneficiarului;

- Beneficiarul va plati penalitati de 0,5%/zi de intarziere din valoarea facturilor
neachitate conform prevederitor prezentului contract;

- Beneficiarul hotaraste ca prestatorul sa utilizeze documentatia specifica SSM-PSI
intocmite de catre SEPP cu care a existat contract in trecut;

- Beneficiarul va permite inceperea lucrului de catre noii angajati, numai dupa
efectuarea controlului medical si a instructajelor de securitatea muncii si aparare
impotriva incendiilor, prevazute de legisiatia in vigoare;

- responsabilitatea pentru neaplicarea prevederilor jegale privind legisiatia de
securitate si sanatate in munca si apararii impotriva incendiilor revine Beneficiarului;

- pentru locurile de munca nou create sau pentru locurile de munca unde nu sunt
intocmite evaluarile de risc pentru accidente de munca si/sau imbolnaviri profesionale,
Prestatorul va efectua aceste evaluari contra sumei stabilite pentru fiecare evaluare,
Beneficiarul avand obligatia de a informa Prestatorul prin e-mail de modificarile ce
urmeaza a fi aplicate in societate cu cel putin 3 zile inainte;

- revizia fiecarei evaluari de risc (dupa caz) se va efectua contra sumei stabilite
pentru fiecare evaluare;

- fiecare exercitiu de evacuare sau de stins incendii, se va efectua contra sumei
stabilite;

- intocmire dosar SSM si SU si/sau completare dosar se va efectua contra sumei
stabilite;

- Prestatorul va informa beneficiarul despre neregulile constatate in urma controaleior
efectuate, sau a altor activitati specifice de securitate si sanatate in munca,
propunand masuri de remedierea acestora;

- Prestatorul va avea intainiri / sedinte de instruire periodice cu conducatorii locurilor
de munca, stabilite cu acordul partilor si asigurate prin grija Beneficiarului;

- Prestatorul va aduce la cunostinta beneficiarului modificarile legislative aparute in
domeniul SSM si PSI;

- Prestatorul va participa la fiecare control efectuat de catre reprezentantii ITM
Constanta, cand este solicitat;

- Prestatoru! va putea rezilia unilateral prezentul contract, in urmatoarele conditii:

- daca beneficiarul nu respecta cerintele legale privind securitatea si sanatatea in
munca si nu pune in aplicare instructiunile elaborate de catre prestator;

- daca beneficiarul nu respecta termenele de plata a facturilor emise de catre
prestator,
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Conflicteie rezultate in urma nerespectarii clauzelor contractuale se vor rezolva pe
cale amiabila, iar atunci cand situatia o va impune se va apela la instantele
judecatoresti de pe raza localitatii unde isi are sediul prestatorul.

10. FORTA MAJORA

10.1 Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor
asumate prin prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza .

10.2 Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica
celeilalte parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia.

10.3 Daca forta majora actioneaza pe o perioada mai mare de o luna, prezentul
contract va fi considerat reziliat, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte
daune -interese.

11. LEGEA APLICABILA
11.1 Legea aplicabild prezentului contract, este legea romana, contractul urmand a fi
interpretat potrivit acestei iegi.

Prezentul contract a fost incheiat in 2 (doua) exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte.
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ACT ADITIONAL NR. 01 / 03.07.2025
pentru
CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
N-2025 - 107 / 02.06.2025

Prin prezentu! act aditional:
1. Se modifica punctul 2 din contractul de prestari servicii N-2025 - 107 / 02.06.2025
incheiat intre S.C. MARCOS CONSULTING S.R.L. si PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL
S.R.L. prin faptul ca reprezentantui legal al beneficiarului este Anamaria Misga.

si
2. Celelalte puncte ale contractului raman neschimbate.

Prezentul contract a fost incheiat in 2 (doua) exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte.

PRESTATOR BENEFICIAR
S.C. MARCOS CONSULTING S.R.L. PATRIMONIUL CONSTANTA LITORAL
Reprezentant legal Reprezentant legal
VELICAN RAZVAN MIS
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