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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
PENTRU MEDICINA MUNCII

Incheiat intre:

1. NEW LIFE DIAMOND MEDICAL CENTER S.R.L., cu sediul social in Constanta, Str.lon
Ratiu nr.25, Nr.Reg.Com.J13/2368/2013, C.U.1.:32433673,
cont: RO22ZINGB0000999908142598, deschis la ING BANK Constanta, adresa e-mail:
newlife. diamond(@yahoo.com, telefon:0241/643907, 0725528206, fax: 0341/733025 reprezentata prin
Patrascanu Laura Elena, in calitate de Manager General, denumita in continuare PRESTATOR
Si
2. PATRIMONIU CONSTANTA LITORAL S.R.L., cu sediul in Constanta, str. Stefan cel Mare nr. 15,
bloc M1, parter, judetul Constanta, e-mail: office@cazinoul.com, avind cod unic de inregistrare 51496511,
inmatriculata la Oficiul Registrutui Comertului de pe langa Tribunalul Constanta sub nr. J2025020525007,
cont bancar RO34BTRLRONCRT0694164801 deschis la Banca Transilvania, reprezentatd legal prin Tonut-
Cornel IONESCU, denumita in continuare BENEFICIAR.

1. Obiectul contractului:
1.1. Obiectul prezentului contract consta in asigurarea de catre Prestator a serviciilor medicale necesare
pentru supravegherea sandtitii lucritorilor Beneficiarului, specifice riscurilor profesionale si cerintelor
legisiatiei romanesti si international.
1.2. Serviciile de asistenta medicala de medicina muncii se acorda in conformitate cu prevederile Legii nr.
319/ 2006 a securitatii si sanatatii in munca, HG 1425/ 2006 privind aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 319/ 2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu completarile si modificarile
ulterioare, HG 355/ 2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu completarile si modificarile
ulterioare, Ordinul MMSS nr.508/2002, Ordinul MSF nr.933/2002, coroborate cu NGPM/2002 si dispozitiile
Legii 53/2003 Codul muncii, precum si a Normelor IMO/MLC.
1.3. In cazuri argumentate medical, stiintific, statistic, examenele medicale profilactice se vor adapta
periodic, specific noilor riscuri profesionale.

2. Durata contractului:
2.1. Prezentul contract se incheie pe o periada de 12 luni, incepand cu data de 02.06.2025 pana la data de
01.06.2026.
2.2. Contractul se prelungeste cu aceeasi perioada in mod automat la expirarea termenului daca prestatorul nu
a fost notificat de catre beneficiar, in termen de 30 zile lucratoare, inainte de expirarea termenului, ca nu
doreste prelungirea contractului. Prefungirea automata a contractului se va consemna in scris de ambele parti
si va constitui act aditional la contract.

3. Valoarea contractului:
3.1. Valoarea serviciilor medicale este conform Ofertei de pret, anexa a prezentului contract.
3.2. Facturarea serviciilor se va face conform art.4.4., iar plata conform art.5.4., ale prezentului contract




4. Obligatiile prestatorului:

4.1. Sa asigure supravegherea sanititii lucritorilor Beneficiarului prin efectuarea examenului
medical la angajarea in munca, de adaptare, periodic, la reluarea activitatii, supraveghere
speciald i promovarea sindtitii la locul de munci in vederea stabilirii aptitudinii in munca.
Supravegherea sinatétii lucriitorilor va fi asiguratd de catre medicii specialisti din cadrul
clinicii noastre.

4.2, Sa isi asume responsabilitatea serviciilor medicale prestate pentru beneficiar, in raport cu
tertii.

4.3. Sa ofere angajatilor beneficiarului o serie de avantaje si facilitati in relatia lor cu acesta,
dupa cum urmeaza:

- prezentarea rezultatelor analizelor, la cerere, prin fax sau direct la sediul beneficiarului;

- recoltarea probelor pentru analize si examenul clinic general efectuate la sediul
beneficiarului, daca firma are mai mult de 50 de angajati, sau daca situatia medicala inpune
acest lucru.

4.4. Sa emita factura in primele 5 zile ale lunii, pentru serviciile medicale prestate in luna
anterioara, in conformitate cu tarifele stabilite., care fac parte integranta din prezentul
contract.

4.5. In cazul in care, din vina sa exclusivi, prestatorul nu reuseste si isi indeplineascs
obligatiile asumate prin contract, beneficiarul are dreptul de a deduce din pretul contractului,
ca penalitdti, o suma echivalenta cu 0,02 % pe zi din valcarea serviciilor neefectuate.

5. Obligatiile beneficiarului:
5.1. Sa intocmeasca si sa stabileasca, de comun acord cu prestatorul, calendarul desfasurarii
prestatiilor care fac obiectul acestui contract.
5.2. Sa respecte programarea examenelor clinice si investigatiilor, stabilita de comun acord cu
prestatorul.
5.3. Sa puna la dispozitia prestatorului de servicii datele, informatiile si documentele necesare
acestuia si sa creeze conditii corespunzatoare de lucru.
5.4. Sa achite factura cmisa de prestafor in termen de 30 zile de la primirea ei, reprezentand
contravaloarea serviciilor medicale prestate in luna anterioara. Plata se va face numerar sau cu
ordin de plata in contul prestatorului, mentionat anterior in acest contract.
5.5. Pentru intarzierea la plata facturii cu peste 5 zile lucratoare fata de termenul scadent,
beneficiarul se obliga sa achite prestatorului penalitati de 0,02%/zi, calculate 1a valoarea
facturii emise si neachitate.

6. Clauza de confidentialitate:
6.1. Cele doua parti contractante se obliga sa asigure reciproc confidentialitatea cu privire la
orice date sau informatii in legatura cu prezentul contract, informatii de care au luat cunostinta
in cursul derularii contractului.

7. Incetarea contractului:
7.1. Prezentul contract inceteaza de plin drept, fara a fi necesara interventia unui tribunal
arbitral/unei instante judecatoresti ori o alta formalitate, in unul din urmatoarele cazuri:
a) La expirarea duratei contractului, cu respectarea art.2.1.si art.2.2. din prezentul contract;
b) Una dintre parti este declarata in stare de incapacitate de plati sau impotriva ei a fost
declansata procedura de lichidare, inainte de inceperea executarii prezentului contract;
¢) Una dintre parti cesioneaza drepturile si obligatiile sale, prevazute de prezentul contract,
fara acordul celeilate parti;




d) Una dintre parti isi incalca obligatiile sale, dupa ce a fost avertizata printr-o notificare
scrisa, de catre cealalta parte, ca o noua nerespectare a acestora va duce la rezilierea
prezentului contract.

7.2. Rezilierea contractului poate avea loc cu acordul ambelor parti. Partea care invoca o
cauza de incetare a prezentului contract o va notifica celeilalte parti in termen de 5 zile
lucratoare de la data aparitiei acesteia sau la data la care a luat cunostinta de existenta sa.
7.3. Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente
intre partile contractante.

7.4. Contractul poate inceta, de asemenea, daca ambele parti convin astfel precum si din orice
alte cauze prevazute de lege.

7.5. Prevederile acestui capitol nu inlatura raspunderea partii care, in mod culpabil, a cauzat
incetarea contractului.

8. Forta majora
8.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarca la termen sau/si de
executarea in mod necorespunzator-total sau partial-a oricarei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei
respective a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.
8.2. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 60
zile, producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii
consecintelor ui.
8.3. Daca in termen de 90 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract fara ca vreuna sa pretinda
daune.

9, Notificari
9.1. In acceptiunea partilor contractante,orice notificare adresata de una dintre parti celeilalte
este valabil indeplinita daca este transmisa la adresa(sediul} prevazuta in partea introductiva a
prezentului contract.
9.2. In cazul in care notificarea se face pe cale postala, ea va fi transmisa prin scrisoare
recomandata  cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data
mentionata de oficiul postal pe aceasta confirmare.
9.3. Notificarile verbale nu se iau in considerare de catre parti daca nu sunt confirmate prin
vreuna din modalitatile mentionate la alineatele anterioare.
9.4. Daca notificarea se transmite prin telex sau telefax, ea se considera primita in prima zi
lucratoare dupa cea in care a fost expediata.

10.Litigii:
10.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate din interpretarea ,executarea sau incetarea acestuia sa fie solutionate pe cale amiabila
de reprezentantii lor.
10.2. In cazul in care nu este posibila solutionarea pe cale amiabila a litigiilor intervenite intre
parti referitor la incheierea, executarea sau desfiintarea contractului, acestea vor fi supuse spre
solutionare tribunalului arbitral, conform regulitor de procedura aplicabile arbitrajului
comercial ad-hoc, organizat de Camera de Comert si Industrie a Romaniei.




11.Clauze finale:

11.1. Medicii specialist isi rezerva dreptul legal de a introduce analize si investigatii medicale
suplimentare, in functie de examenul clinic general, numai cu acordul si instiintarea prealabila
a beneficiarului

11.2. Responsabilitatea actului medical revine in exclusivitate medicului care a efectuat
serviciul medical , culpabilitatea fiind stabilita conform actelor normative, in vigoare, in
domeniu.

11.3. Orice modificare a prezentului contract se poate face de catre parti, de comun acord, prin
incheierea unui act aditional la contract.

11.4. Prezentul contract, impreuna cu anexa sa care face parte integranta din cuprinsui sau,
reprezinta vointa partilor si inlatura orice intelegere verbala dintre acestea, anterioara sau
ulterioara incheierii lui

11.5. Tn cazul in care partile isi incalca obligatiile lor, neexercitarea de partea care sufera un
prejudiciu a dreptului de a cere executarea intocmai sau prin echivalent banesc a obligatiei
respective nu inseamna ca ea a renuntat la acest drept al sau.

11.6. Prezentul contract a fost incheiat in 2 (doua) exemplare, ambele cu aceeasi forta
probanta, cate unul pentru fiecare parte.
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